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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO CANARIO
Estado do Espirito Santo
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

s PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° ng*a?, DE
%}I'!DQQ DE _ 9020

UM IO 1DAL| EMENTA: CRIA O PROGRAMA DE MODERNIZAGAO DA

<"1 ADMINISTRACAO TRIBUTARIA, DEFINE OS AGENTES DA
e . ADMINISTRACAO TRIBUTARIA MUNICIPAL, ALTERA OS
Al IGO0 I seaumnss. & o8- sonssewnns. 5o SRR BE

‘Em&%_de ‘XM who de 2020 | REMUNERAGAO DA VERBA VARIAVEL PREVISTA NAS LEIS

MUNICIPAIS 833/08 E 879/2009, CRIA A CARREIRA
D DE AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO E DA OUTRAS
ODCOLISTA PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PEDRO CANARIO, no uso de
suas atribuigdes legais conferidas pela Lei Orgénica
Municipal, faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE PEDRO
CANARIO aprovou e ele sancionou a seguinte lei:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Esta Lei Complementar estabelece normas
pertinentes a Administragdao Tributdria no ambito do
Municipio de Pedro Candrio/ES, em conformidade com os
artigos 37, incisos XVIT, XXII e 167, IV  da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.
CAPITULO II
DA MODERNIZACAO DA ADMINISTRAGCAO TRIBUTARIA

Secdo I
Do Programa de Modernizagdc da Administracdo Tributaria

Art. 2°. Fica criado, no ambito da Secretaria Municipal
de Financas, o Programa de Mcodernizagio da
Administracdo Tributiria.
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Secaoc II
Dos Recursos de Modernizacgdo da Administracgdo
Tributaria

Art. 3°. Serdo incluidas nas Leis Orcamentdrias Anuais
e nas Leis de Diretrizes Orcamentdrias da Secretaria
Municipal de Financas, as fungdes especificas para
suportar as despesas oriundas do Programa.

Art. 4°., Os recursos do Programa de Modernizacdo da
Administracéao Tributaria do Municipio de Pedro
Candrio/ES serdo aplicados em:

§1°. Investimentos no aperfeicoamento dos Auditores
Fiscais da Receita Municipal e servidores efetivos
lotados na Geréncia Tributédria, ou seja, custeio de
seminarios, palestras, congressos, conferéncias e
Cursos presencials ou por educacdo a distancia-EAD,
fiscais, juridicos, contabeis e administrativos,
viagens e outras atividades correlatas.

§2°. Investimento no aperfeicoamento operacional da
Administracdo Tributdria do Municipio, com aquisicédo de
livros fiscais, juridicos, contadbeis e administrativos,
materiais  permanentes, materiais de consumo nao
disponiveis pelo Municipio no momento da aquisicgéo,
assinatura de periddicos e publicacgdes de interesse
fiscal, mobiliério, materiais de informatica,
computadores, acessorios e compra de veiculos.

capiTULO III
DA ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA
- Segédo T
Da Estrutura da Administracdo Tributaria

Art. 5°. A Administracdo Tributdria, expressamente
definida no inciso XXII, do art. 37 da Constituicdao da
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Republica Federativa do Brasil sera composta, no
Municipio de Pedro Canario/ES, pelos b6rgdos
responsaveis pelas atividades de lancamento tributéario,
fiscalizacdo, tributacéao, arrecadacao, estudos
tributdrios e de instrucdo de processos administrativos
tributdrios gquanto aos lancamentos, as consultas,
julgamentos tributdrios e inscric¢do na Divida Ativa.

Paragrafo tGnico. A vaga de Gerente Tributario sera uma
funcdo gratificada exclusiva de servidor publico
municipal de livre designacdo pelo Prefeito Municipal,
conforme as responsabilidades e obrigacdes da funcgao,
com o mesmo padrdo de vencimento existente do Chefe da
Geréncia de Recursos Humanos previsto na LC 028/2015.

Secao IT
DOS AGENTES DA ADMINISTRACAO TRIBUTARIA

Art. 6°. S3o agentes da Administracdo Tributéaria do
Municipio de Pedro Canario/ES, os servidores efetivos,
comissionados e contratados lotados na Subgeréncia de
Inscricdo e Cobranca do Crédito Tributario, na Geréncia
Tributdria da Secretaria Municipal de Financas, e na
Subgeréncia de Cobranca de Divida Ativa da Procuradoria
Municipal.

§ 1°. Aos agentes da Administracdo Tributaria do
Municipio de Pedro Candrio/ES fica estabelecida o
recebimento, por cumprimento de metas estabelecidas
nesta lei, da verba variavel de produtividade.

§ 2°. A verba variavel de produtividade ndo se
incorporara a remuneracgdo aos agentes da Administracdo
Tributdria que estejam na funcdo de forma transitéria,
fazendo Jjus apenas engquanto pertencentes aos quadros da
Administracdo Tributaria.
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Art. 7°. Os agentes da administracdo tributdria terio
as seguintes atividades:

§ 1°. Os Fiscais de Tributo Municipal e os Auditores
Fiscais do Municipio, cargos de provimento efetivo,
possuem competéncia especifica na atuacdo tributéria
conforme a legislagdo gque regem seus respectivos
cargos, cabendo a eles as atividades privativas de
fiscalizacdo tributaria.

§ 2°. Os demais agentes da administracdo tributédria
atuardo como apoio e suporte administrativo para as
acdbes a serem executadas pelos Fiscais de Tributo
Municipal e os Auditores Fiscais do Municipio, nos
termos desta lei.

SUB-SECAO I
DOS FISCAIS DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

Art. 8°. As atribuigdes, vencimentos e vantagens do
Fiscal Tributario Municipal sé&o aquelas previstas na
Lei de Plano de Cargos e Salarios do Municipio de Pedro
Canario/ES, LC n°. 009/2008.

SUB~-SECAO II
DO AUDITOR FISCAL MUNICIPAL

Art. 9°. As atividades da Administracdo Tributéaria,
constitucionalmente definidas como essenciais ao
funcionamento do Estado, nos termos do art. 37, inciso
XXII, da Constituicao Federal, serao exercidas,
exclusivamente, pelos servidores fiscais de carreira da
drea tributédria tipica e exclusiva de Estado, sendo
eles, os Fiscails Tributarios Municipais e pelos
Auditores Fiscais Municipais.

Art. 10. S&o atribuigbdes do cargo de Auditor Fiscal
Tributdrio Municipal:
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I - constituir o crédito tributario, mediante
lancamento, inclusive por emissédo eletrdnica, proceder
a revisdo de oficio, homologar, aplicar as penalidades
previstas na legislagdo e proceder a revisdo das
declaracdes efetuadas pelo sujeito passivo;

ITI - controlar, executar e aperfeicoar procedimentos de
auditoria, diligéncia, pericia e fiscalizacéao,
objetivando verificar o cumprimento das obrigagdes
tributdrias do sujeito passivo, praticando todos os
atos definidos na legislacdo especifica, inclusive os
relativos & busca e a apreensdo de livros, documentos e
assemelhados, bem como o de lacrar bens mdveis e
iméveis, no exercicio de suas funcgodes;

IITI - supervisionar o compartilhamento de cadastros e
informacdes fiscais com  as demais Administracdes
Tributdrias da Unido, dos Estados e outros Municipios,
mediante lei ou convénio;

IV - avaliar e especificar os pardmetros de tratamento
de informacdo, com vista as atividades de lancamento,
arrecadacao, cobranca S controle de tributos e
contribuicdes;

V - planejar, coordenar, supervisionar e exercer,

observada a competéncia especifica de outros o6rgaos, as
atividades de repressdao a sonegacao fiscal, ocultacao
de bens, direitos e valores;

VI = desconsiderar atos ou negdcios Jjuridicos
praticados com a finalidade de dissimular a ocorréncia
do fato gerador do tributo ou a natureza dos elementos
constitutivos da obrigacdo tributaria;

VII - manifestar-se, analisar, elaborar e proferir
decisodes em processos administrativo-fiscais, nas
respectivas esferas de competéncia, inclusive os
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relativos ao reconhecimento de direito creditério, a
solicitacdo de retificacdo de declaracdo, a imunidade,
a quaisquer formas de suspensdo, exclusdo e extincdo de
créditos tributdrios previstos na Lei Federal n°.
5.172, de 25 de outubro de 1966, & restituicdo, ao
ressarcimento e a redugdo de tributos e contribuicédes,
bem como participar de 6rgdos de julgamento singulares
ou colegiados relacionados a Administracdo Tributéria;

VIII - estudar, pesquisar e emitir manifestacdes de
caradter tributdrio, inclusive em processos de consulta;

IX - analisar minutas de atos normativos e manifestar-
se sobre projetos de lei referente a matéria
tributéaria;

X =~ supervisionar as atividades de disseminacdo de
informagdes ao sujeito passivo, visando a simplificacéao
do cumprimento das obrigacdes tributérias e a
formalizacdo de processos;

XI - elaborar minuta de calculo de exigéncia tributéaria
alterado por decisdo administrativa ou judicial;

XII - prestar assisténcia extrajudicial, salvo em acao
que figure como parte, aos 6érgdos encarregados da
representacdo judicial do Municipio;

XIII - planejar, coordenar, supervisionar, controlar e
executar as atividades de fiscalizacdo, arrecadacgdo e
de cobranca dos impostos, taxas e contribuicdes;

XIV - realizar pesquisa e investigacdo relacionadas as
atividades de inteligéncia fiscal;

XV - examinar documentos, livros e registros de
instituigcdes financeiras, referentes a contas de
depdsitos e aplicacdes financeiras de titularidade de
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sujeito passivo para o qual haja processo
administrativo instaurado ou procedimento fiscal em

curso;

XVI - controlar e acompanhar os repasses decorrentes
das transferéncias constitucionais;

XVII - verificar 1livros e documentos fiscals que
serviram de base para apuragao dos repasses
constitucionais;

XVIII - verificar a regularidade do licenciamento de
atividades comerciais, 1industriais e de prestacdo de

servicos;

XIX - informar processos referentes a avaliacdo de
iméveis;

XX - realizar plantdes fiscais;

XXT - atender o contribuinte, informando sobre

impostos, processos e outros assuntos relacionados com
seu trabalho;

XXITI - orientar o contribuinte quanto ao cumprimento da
regulamentacgdo tributdria no ambito municipal;

XXIIT - redigir memorando, oficios, relatdérios e demais
documentos relativos aos servicos de fiscalizacdo
executados;

XXIV - formular criticas e propor sugestdes que visem
aprimorar e agilizar os trabalhos de fiscalizacao,
tornando-os mais eficazes.

XXV - acompanhar o desenvolvimento de software que vise
dinamizar as atividades da administracdo Tributaria.
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XXVI - articular-se com fiscais de outras 4&reas, bem
como com as forcas de policiamento ou com a guarda
municipal, sempre que necesséario, objetivando a
fiscalizagdo integrada e o cumprimento da legislacdo no
que for area de sua responsabilidade.

XXVII - gerenciamento privativo dos cadastros fiscais,
das informag¢des econdmico-fiscais e dos demais bancos
de dados econdmico-fiscais de contribuintes,
autorizando e homologando diretamente sua implantacdo e
atualizacéo;

XXVIII - Executar outras atribuigdes afins na &rea de
fiscalizacéo.

CAPITULO IV
DAS ATIVIDADES DA ADMINISTRACAO TRIBUTARIA
Secao I
Das Prerrogativas

Art. 11. A Administracdo Tributédria, no exercicio de
suas funcgdes e dentro das competéncias legais de cada
cargo, tera livre acesso a qualquer 6rgdo, ou entidade

publica, ou empresa estatal, estabelecimento
empresarial, de prestacdo de servicos, comercial,
industrial, imobiliario, agropecuario, instituicdes

financeiras e residéncias para vistoriar 1imdveis, ou
examinar arquivos e equipamentos eletrénicos ou nao,
documentos, livros, papéis, bancos de dados, com
efeitos comerciais ou fiscais e outros elementos gue
julgue necessarios ao desenvolvimento da acdo fiscal ou
ao desempenho de suas atribuigdes, podendo fazer sua
apreensdo.

Paragrafo tnico. Os assuntos pertinentes da
Administracdo Tributaria terd precedéncia sobre os
demais setores da Administracao.
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Art. 12. Sem prejuizo dos direitos que a lei assegura
aos servidores em geral sdo prerrogativas dos titulares
dos cargos de Fiscal Tributdrio Municipal e Auditor
Fiscal Tributdrio, no exercicio de suas fungdes as
previstas na Lei Federal n°. 5.172 de 25 de outubro de
1966 e correlatas.

Art. 13. Os Agentes da Administragdo Tributaria,
cumprirdo as suas respectivas cargas horarias na forma
da legislagcdo vigente, considerando a natureza de
atividade Estatal, nao sujeitos a remuneracdao
extraordinaria, diante da incompatibilidade com a verba
varidvel de produtividade.

Paragrafo tnico. A afericdo do trabalho dos agentes da
Administracdao Tributdria serd apurada em relatodrio
proprio de produtividade.

Art. 14. As vantagens pessoais dos Fiscais de Tributo
Municipal e dos Auditores Fiscais de Tributo, por sua
natureza vencimental, incidirdo sobre a verba variavel
de produtividade.

Art. 15. A verba variavel de produtividade, objeto
desta Lei, faz parte da base de céalculo para fins de
contribuicdo previdencidria exclusivamente para o0s
Fiscalis de Tributo Municipal e os Auditores Fiscais do
Municipio.

Secao II
Da Distribuigdo dos Processos e Trabalhos

Art. 16. A distribuicdo dos Processos Administrativos e
Trabalhos serao efetuados de forma sequencial, pelo
Gerente Tributario, para todos 0s agentes da
Administracdo Tributéaria, ficando reservadas ao Fiscal
Tributario Municipal e ao Auditor Fiscal Municipal, as
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atividades privativas de fiscalizacdo tributéaria na
forma da legislacdo pertinente.

§ 1°. Em casos excepcionais devidamente justificados o
Gerente Tributario poderd redistribuir o processo para
um determinado Fiscal Tributdrio ou Auditor Fiscal.

§ 2°. A previsdo do caput ndo exclui a competéncia
legal do Fiscal Tributédrio Municipal e o Auditor Fiscal
Municipal, exercerem as suas competéncias legais,
quando diante de situacdo féatica que exige atuacdo de
oficio, ou por solicitacgdo de autoridade constituida do
Municipio.

Art. 17. Em obediéncia a ordem sequencial, somente
poderd haver nova distribuicdo de processos e trabalhos
para um mesmo Fiscal depois que todos os outros tiverem
recebido Processo Administrativo ou Trabalho, salvo
aqueles a qual j& tenha vinculacdo anterior, ou no caso
do parégrafo Unico do artigo anterior.

Secao III
Da verba wvariavel de Produtividade

Art. 18. A verba variavel de produtividade sera paga da
forma seguinte aos agentes da Administracdo Tributéaria:

§ 1°. Em carater permanente, compora a remuneracdo do

Fiscal Tributdrio Municipal e do Auditor Fiscal
Tributdrio, tal qual instituida pela Lei Municipal n°.
833/2008, alterada pela Lei Municipal n°. 879/2009, e
serd aferida em funcdo dos pontos e regulada pelos
artigos desta Secdo.

§ 2°. Em cardter transitério, aos demais agentes da

Administragdo Tributéaria, que estiverem atuando
especificamente na é&rea tributéria e nos Orgdos

10
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indicados nesta Lei, e serd aferida em funcdo dos
pontos e regulada pelos artigos desta secdo.

§ 3°. Os anexos desta lei especificardao as atividades
de cada &rea da Administragdo Tributaria que seré
objeto de medicgdo de produtividade.

Art. 19. Serd mensalmente concedida ao agente da
Administracéao Tributéaria, verba variavel de
produtividade, mediante a computacdo dos pontos

atribuidos aos Processos Administrativos e Trabalhos
constantes dos anexos desta Leil e serd assim calculado:

GP= VP x PN

Onde:

GP= Gratificacédo de Produtividade

VP= wvalor de 1 (um) ponto expresso em 1 UFM (uma
Unidade Fiscal Municipal)

PN= numero de pontos da tabela, conforme Anexos I, II,
I11, IV, V, e VI desta lei.

Paragrafo tunico O valor unitdrio do ponto (VP) para
fins de pagamento da Gratificacdo de Produtividade fica
estabelecido em 1 UFM (uma Unidade Fiscal Municipal).

Art. 20. O numero de pontos pelo cumprimento dos
Processos Administrativos e Trabalhos da Administracéo
Tributédria, sera:

§ 1°. Ao Fiscal Tributdrio Municipal e ao Auditor
Fiscal Municipal, as atividades relacionadas nos Anexos
I, II, IIT e IV desta lei, que serdo computados até o
limite de 1.300 (mil e trezentos) pontos.

§ 2°. Aos demais agentes da administracao tributéaria,
as atividades relacionadas nos Anexos V e VI desta Lei,
que serao computados até o limite de 400 (quatrocentos)
pontos.

11
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§ 3°. Serd necessario um minimo de 325 (trezentos)
pontos no més para fazer jus ao recebimento da verba
variavel de produtividade, pelo Fiscal Tributario
Municipal e Auditor Fiscal Municipal.

§ 4°. Serd necessario um minimo de 100 (cem) pontos no
més para fazer jus ao recebimento da verba variavel de
produtividade, pelos agentes da Administracéo
Tributdria, que venham receber a vantagem de forma
transitéria.

§ 5°. Os pontos que excederem o limite fixado neste
artigo, ndo poderdo ser acumulados para os meses
subsequentes.

§ 6°. O limite do §2° deste artigo, nédo se aplica as
atividades dos itens 1, 2 e 10, do Anexo VI desta Lei,
por forca da eventualidade, complexidade e
exigibilidade de execugdo imediata das atividades
descritas.

§ 7°. O Gerente Tributdrio fard jus a percepcdo de 400
(quatrocentos) pontos mensais a titulo de gestor das
atividades tributarias.

Art. 21. Os pontos atribuidos e pagos que vierem a ser
questionados, julgados improcedentes, ou
insubsistentes, por erro do servidor tributario, ou por
descumprimento injustificdvel de prazo para cumprimento
de ato, apds o seu pagamento, por motivo de nulidade,
serdo descontados dos pontos alcancados no més
subsequente ao da decisao.

§ 1°. A nulidade descrita neste artigo devera ser
declarada em procedimento administrativo no qual sera
preservado o contraditério e a ampla defesa, no qual
serd oportunizada ao servidor a Jjustificativa e

12
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producdo de provas quanto aos questionamentos descritos
no caput deste artigo.

§ 2°. O desconto determinado no caput somente ocorrera
apds a conclusao do procedimento administrativo
descrito no paréagrafo anterior.

Art. 22. Para o Fiscal Tributdrio Municipal e Auditor
Fiscal Municipal, a percepc¢do da verba, por integrarem
a sua remuneracdo, ocorrerd nos afastamentos legais gue
caracterizem nos termos do Estatuto do Servidor Publico
Municipal, efetivo exercicio.

Art. 23. No més em que ocorrer o afastamento previsto
no artigo anterior, serdo atribuidos pontos aos
servidores que fazem Jjus ao recebimento da verba
variavel de produtividade, de acordo com os seguintes
critérios:

I - quando o afastamento for igual ou superior a 30
(trinta) dias, o numero de pontos serd equivalente a
média dos pontos efetivamente percebidos nos 12 (doze)
meses anteriores ao de seu afastamento ou licenca
apurados na forma do artigo 19 desta Lei;

II - quando o afastamento for inferior a 30 (trinta)
dias, seréd atribuido por dia de afastamento ou licenca,
em numero equivalente a média dos pontos efetivamente
percebidos nos 3 (trés) meses anteriores ao de seu

afastamento ou licenca, apurado na forma do artigo 19
desta lei.

Art. 24. O Pagamento do 13° salario aos agentes que
fazem jus a percepcdo de produtividade, serd calculado
pela média aritmética do valor recebido, nos 12 (doze)
ultimos meses que antecederam o pagamento.

13
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Art. 25. 0O Gerente Tributdrio, e na sua auséncia o
servidor que responder pela chefia, procedera
mensalmente a homologacdo dos pontos, remetendo os
respectivos Mapas de Apuracdo dos servidores ao
Departamento de Recursos Humanos por meio do Setor de
Protocolo, juntamente com o ponto dos servidores do
més.

§ 1°. A Gratificagdo de Produtividade serd paga no més
subsequente ao da apurag¢do final de cada més.

§ 2°. 0O pedido de pagamento da Gratificacdo de
Produtividade, conforme preceitua o caput deverd ser
protocolizado até o dia 05 (cinco) do més subsequente
ao da apuracéao.

S 3°. Cada agente da Administracdo Tributaria,
encaminharda relatdério de apuracdo com a descricdo dos
atos praticados, o0s quais serdao conferidos pelo Gerente
Tributédrio, para comprovacdo das atividades realizadas.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 26. Prevalecerdo os direitos adguiridos e
vantagens, da Lei Municipal n°. 833/2008, alterada pela
Lei Municipal n°. 879/2009, com todos os seus efeitos
para os seus beneficidrios, fiscais tributarios, desde
gue ndo revogados, expressos ou tacitamente, por esta
Lei.

Art. 27. O Fiscal Tributéario e o Auditor Fiscal de
Tributos, ndo poderdo ocupar cargos comissionados,
salvo na prépria Secretaria Municipal de Financgas,
preservando-se na data desta Lei aqueles gque estiverem
até que sejam exonerados ou extintos os atuais

mandatos, conforme o caso.

14
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Paragrafo tnico. O objetivo da restricdo acima tem por
fim evitar o desfalque na equipe de agentes da
Administracao Tributéaria, preservando-se a funcéo
fiscalizatdédria como Politica de Estado.

Art. 28. O saldo acumulado de cada servidor por forca
do que dispde o art. 12 da Lei Municipal n°. 833/2008,
com redacdo da Lei Municipal n°. 879/2009, seréo
convertidos em pontos na data da promulgacdao desta lei,
e serdo utilizados para complementacdo dos pontos
previstos no Art. 20 e seus paragrafos, até o limite de
500 pontos mensais.

Art. 29. No caso do afastamento previsto no art. 23
desta Leil Complementar ocorrer antes de completados os
12 (doze) meses de vigéncia desta Lei, a média sera
calculada observando o valor em pecuUnia recebido pelo
servidor nos Ultimos 12 doze meses.

Art. 30. Lei prépria alterard o Plano de Cargos e
Salarios fazendo incluir o quantitativo de vagas, os
vencimentos, classe, e as letras respectivas do Cargo
de Auditor Fiscal Tributario.

Art. 31. O cargo de Auditor Fiscal de Tributos, de
nivel superior, serd& preenchido através de concurso
publico de provas e titulos que serd realizado pela
Administrac¢do Municipal.

Art. 32. Aplica-se o preceito contido no Artigo 21
desta Lel, aos agentes da Administracdo Tributaria, e
por obediéncia ao Principio Constitucional da Isonomia,
aos demais servidores que percebam verba variavel de
produtividade, independentemente de sua lotacdo e cargo
que ocupem, revogando-se as disposicdes em contrario.
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Art. 33. As despesas com a execucdo desta lei correrdo
por conta das dotacdes orcamentarias préprias,
suplementadas, se necessario.

Art. 34. Por forga do que determina o Artigo 8° da Lei
Complementar 173/2020, a implementacdo da remuneracao
variavel prevista nesta Lei, nos casos em que importe
em aumento de despesa, ocorrerd a partir do més de
janeiro de 2022.

Paragrafo tnico. O impacto financeiro, previsto na Lei
de Responsabilidade Fiscal, para as situagdes
constantes do caput deverdo ser apresentadas ao Poder
Legislativo na data de sua implantacdo, sob pena de
responsabilidade do gestor publico.

Art. 35. O disciplinamento desta Lei sera efetuado por
Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 36. Esta Lei Complementar entra em vigor na data
da sua publicacdo, revogando-se as Leis Municipais n°.
833/08 e n°. 879/2009, e outras disposicdes que versem
sobre a matéria disciplina nesta Lei.

Pedro Canéario, de de
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ANEXO T
PLANTAO FISCAL PONTOS
Plantéo fiscal interno para atendimento ao Por dia 50
contribuinte
Plantdo fiscal externo - finais de semana/noturno Por dia 100
(de acordo com ordem de servico)
CADASTRO PONTOS
Inscrigé&o cadastral Por empresa 5
Atualizacdo cadastral Por empresa 5
Baixa cadastral Por empresa 5
Inscricéao, atendimento e orientacéo do Micro Por empresa
Enpreendedor Individual ¥ 20
ACOES FISCAIS PONTOS
Auto de Infracdo - obrigacdes acessdédrias Por empresa 20
SEM AUTO DE INFRAGAO Por ordem 80
1.UFM. 400 a 1000 50
2.UFM.1001 a 2000 100
COM AUTO DE INFRACAO 3.UFM.2001 a 3000 Por contribuinte 300
4 .UFM.3001 a 5000 400
5.UFM. ACIMA 5001 600
FISCALIZAC,AO ESPECIAL PONTOS
Acompanhamento de Transferéncia de Receitas Por Més /conforme 50
Constitucionais. ordem de servico
Acompanhamento avaliacdo referente ao Por ordem de 100
ITR. servico
Conferéncia de Declaracdo para indice de Por
Participacdo do Municipio na Quota-Parte estabelecimento/ 100
Municipal do ICMS- por estabelecimento. ordem de servico
Outras atividades disciplinadas na Ordem de
; ; Por ordem de
servico mensal. Quando designado pela : 100
: ; ; servico
chefia imediata
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ATUACAO EM PROCESSOS PONTOS
Requerimentos de Empresas de servigos Por swpresa 20
Por empresa ou
Requerimento de Autdnomo auténomo 20
Por empresa ou
Nota fiscal / Credenciamento / Cancelamento autdédnomo 20
Retencgdo do ISSQN na Fonte Por empresa 50
Contestacdo Fiscal / Sustentacao Por processo 100
Consulta Por processo 70
Processos Administrativos Fiscais Por processo 30
Compensacdes/ restituicgdes tributérias Por empresa 80
Manifestacdoes Por processo 50
Lancamento de crédito tributdrio ISSQON/ITBI Por contribuinte 40
Lancamento de crédito ndo tributéario Por lancamento 40
ATIVIDADES EXTERNAS PONTOS
Diligéncia externa para participacdo em
operacdes especificas de fiscalizacdo em Por Ordem de 100
atendimento a convocagao do Ministério servico
Piblico ou outros 6rgdos externos.
Fiscalizacéo de shows e eventos para Por Ordem de 100
apuracédo de receitas. servigo
Vistoria em unidade econémica para e{elto s Geden, de
de lancamento de Taxa de Fiscalizacao e - 10
' servico
Funcionamento — TFL.
Vistoria em unidade econdémica para efeito
de }angamento de Taxa de Fiscalizacgado ~e PoR SIPEGEE 5
Funcionamento - TFL, guando a empresa nao
for localizada.
Vlstgrla parad cadastrami?tg ou Por Ordem de 10
yec§,§stramento e pessoas 1s1eas ou sarvion
juridicas.
. Por empresa/ordem
R : . , 20
Emissdo e entrega de notificacao 46 BEEER
Entrega de taxas. Ordem de servico 20
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Diligéncia / vistorias em campo para Por Ordem de 20
atendimento de Processo Administrativo. servico
; , -Por ordem de
Apuracao de denuncila. ; 20
servico
Fiscalizacdo e autuagdo conjunta com O Por Ordem de 100
GIFIN e outros. servico
Outras atividades desenvolvidas,
: Por processo
devidamente comprovadas. _
IPTU PONTOS
e ; . P Por inscricéa
Inscricd&o cadastral no sistema tributéario. ? l. .,lg - 5
imobiliaria
Fiscalizacdo de 1imoével: verificacdo para
inscricdo e atualizacdo do banco de dados
do Cadastro Imobilidrio visando a reviséo Por inscricéo 10
de lancamento apoiado por levantamento de imobiliaria
dados cadastrais, medicdes e elaboracdo de
croqgui.
Anédlise de processo de valor venal,
fundamentado com laudo elaborado de acordo
E . 3 - Por laudo 20
com as normas técnicas de avaliacdo de
iméveis urbanos.
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ANEXO IT
TABELA ESPECIFICA PARA ITBI
Trabalhos AL Pontos

Imével financiado - por avaliacdo - conforme designacdo da chefia
imediata.

Sem benfeitoria 10

Com benfeitoria 20
Imével urbano- por avaliacdo - conforme designacdo da chefia imediata

Sem benfeitoria 20

Com benfeitoria 40
Imével rural até 20 alqueires - por avaliacdo - conforme designacdo da
chefia imediata.

Sem benfeitoria 40

Com benfeitoria 60
Imével rural acima de 20 alqueires - por avaliacdo - Conforme
designagao da chefia imediata.

Sem benfeitoria 60

Com benfeitoria 80
Avaliacdo com finalidade de locacdo de imdével para a Prefeitura
Municipal de Pedro Canario, inclusive para apurar pendéncias 10
cadastrais e tributarias- por vistoria. - Conforme designagdo
da chefia imediata.
Vistoria com finalidade de desapropriacdo de imdével para a
Prefeitura Municipal de Pedro Canario, inclusive para apurar 80
pendéncias cadastrais e tributarias- por vistoria. - Conforme
designagdo pela chefia imediata.
Levantamento de dados em cartério- por Imével - Conforme 20
designagao da chefia imediata.
Lancamento do tributo a partir da anédlise de escrituras e
outros documentos, por guia- por imdével - Conforme designagao 20

da chefia imediata.
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ANEXO III
TABELA ESPECIFIA PARA ISSQON ORDEM DE
SERVICO PONTOS

Operacdo de deferimento ou indeferimento no
Simples Nacional- por contribuinte. POR ORDEM 20
Operacdo de exclusdo do Simples Nacional- por POR ORDEM
contribuinte. 20
Operacdo de reinclusdo no Simples Nacional- por POR ORDEM
contribuinte. 20
Fiscalizacdo de empresas do Simples Nacional sem POR ORDEM
auto de infracdo- por contribuinte. 30
Outras operacdes relativas ao Simples Nacional- POR ORDEM
por contribuinte. 20
Apuracdo e lancamento de base de calculo do ISSON POR ORDEM
por estimativa- por contribuinte. 20
Apuracdo e lancamento de base de cédlculo do ISSQON POR ORDEM
por arbitramento- por contribuinte. 20
Apuracdo e lancamento de base de calculo do ISSQON POR ORDEM
fixo- por contribuinte. 20
Treinamento do contribuinte sobre o sistema de POR ORDEM
emissdo de Nota Fiscal Eletrénica/ NFS-e- por 10
contribuinte.
Andlise de notas fiscais, via sistema. POR ORDEM 20
Conferéncia de Livros de registros e apuracdo ISS. Fulh. GRUEN 20
Andlise de substituicdo tributéria. B, AL 20
Analise de declaracao do IRPJ. POR. 'ORDEM 20
Andlise de livros contébeis. POR. 'DRLEN 20
Andlise dos balancetes. FOR ORDEM 20
Analise do lancamento contébeis. FOR. ‘CRLEN 20
Anédlise de documento de arrecadacédo Municipal. POR ORDEM 20
Analise de pagamentos de tributos e rendas. FOR QEDEN 20
Quando for o caso, trabalho de circularizacéao. POR ORDEM 20
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ANEXO IV

ATIVIDADES PONTOS
Participacao em treinamento ou aperfeigoamento com o
contribuinte e elaboracdo de ag¢des e planejamentos estratégicos 100
para o aumento na arrecadacdo municipal/estadual (NAC)- por
dia.
Participacdo em programas de treinamento ou aperfeicoamento 30
visando o aumento da arrecadacdo Municipal- por dia.
Na qualidade de discente/palestrante- por palestra. 50
Participacdo em reunides, comissées, grupos de trabalho e Orgao
de Julgamento Administrativo ou comparecimento, quando chamado
por qualquer érgao publico, inclusive para prestar 80
esclarecimentos sobre acbes diretamente relacionadas com o
exercicio das funcdes i1nerentes ao cargo, desde que nao
remunerada por outro item.
Analise de minutas de Decretos, Projetos de Leis ou similares
relacionados diretamente com o exercicio das fungdes inerentes 70
ao cargo- por ato normativo.
Outras atividades disciplinadas na ordem de servico 70

mensal/didrias quando designados pela chefia imediata.
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ANEXO V
TABELA ESPECIFICA PARA O SETOR DE DIVIDA ATIVA
TABELA T
TRABALHOS ESPECIFICOS ESPECIFICACAO PONTOS
Registro do Crédito no Sistema da Divida Ativa. POR ORDEM DE
SERVICO 10
Registro Crédito no Sistema da Divida Ativa. POR PROCESSO 10
Fmissdo e envio de Certiddes para o Setor de
Cobranca da Divida encaminhar para protesto e POR ORDEM DE 5
ou cobranca Judicial (CDA’S). SERVICO
Participacdo em programas de treinamento ou POR ORDEM DE
aperfeicoamento visando o aumento da SERVICO 50
arrecadacdo Municipal com os créditos divida
ativa e outros.
Participacdo em reunides, comissdes, grupos de POR ORDEM DE
trabalho e Orgdo de Julgamento Administrativo SERVICO
ou comparecimento, quando chamado por qualquer 5
6rgao publico, inclusive para prestar
esclarecimentos sobre acdes diretamente
relacionadas com o exercicio das funcdes
inerentes ao cargo.
Parcelamento de Débitos Inscritos em DIVIDA
ATIVA administrativamente. FOR PROCESED 5
Reparcelamento de Débitos Inscritos em DIVIDA
ATIVA administrativamente. PUR. FROCESSO 5
Manifestacéo e atendimento de Processos
Pertinentes ao Setor da Divida Ativa. FUR FROGESBSQ 10
1t P 1 Ref ica
C?n§u a . rocessua eferente a Inscricao POR PROCESSO
Divida Ativa 5
Atuali do da divida d d i i
ga‘lgacao ivida de acordo com os indices POR ORDEM 5
ofieiais.
Exclus&o dos Débitos Prescritos na divid i
xelu itos Prescritos na divida ativa POR PROCESSSO :
Outras tividade di iplinad
utre ativida SI isciplinadas Qa Iordgm /de POR ORDEM
servico quando designados pela chefia imediata 10
TABELA IT
TABELA ESPECIFICA PARA O SETOR DE COBRANCA DE DIVIDA
ATIVA
TRABATHO ESPECIFICOS ESPECIFICCAO PONTOS
Encaminhamento da Divida Ativa a Protesto ou POR ORDEM DE
cobranca Judicial por CDA. SERVICO 5
Parcelamento de Débitos Inscritos em DIVIDA POR
ATIVA administrativamente ou judicialmente. SRR RS 10
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Reparcelamento de Débitos Inscritos em DIVIDA

ATIVA administrativamente ou judicialmente. POR PROCESSO 10
Manifestacéao e atendimento de Processos

Pertinentes ao Setor da Divida Ativa. JURPROCESSE0 5
C?n§ulta IProcessual Referente a Inscricao POR PROCESSO

Divida Ativa. 2
Atga;l;agao da divida de acordo com os indices POR ORDEM
oficiais. 5
Outras atividades disciplinadas na ordem de

servico quando designados pela chefia POR ORDEM 10
imediata.

Outras atividades disciplinadas na ordem de

servicgo quando designados pela chefia POR PROCESSO 5
imediata.

Participacdo em programas de treinamento ou POR ORDEM DE
aperfeicoamento visando o) aumento da SERVICO 50
arrecadacdo Municipal com os créditos DIVIDA

ATIVA.

Participacdo em reunides quando convocado por

qualquer o6rgdo publico, inclusive para prestar POR ORDEM DE 5

esclarecimentos sobre acoes diretamente
relacionadas com o exercicio das funcdes
inerentes ao cargo.

SERVICO
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ANEXO VI

TABELA ESPECIFICA PARA O SETOR IMOBILIARIO

ESPECIFICACAO CONFORME PONTOS

01 | Elaboracéo de projetos de atualizacao e Ordem de 1000
modernizacdo da planta genérica de valores Servico
imobilidrios para o aumento na arrecadacgdo.

02 | Entrega de carnés de IPTU (Imposto predial e Ordem de 30
territorial urbano), por lote 50 (cingquenta) Servico
unidades entregue.

03 | Confecgdo e expedicdo de certiddo narrativa e Por 10
descritiva. processo

04 | Baixa dos arquivos de retorno, integracdo do Por dia 05
sistema tributédrio com o sistema contébil,
conferéncia do sistema tributéario com ¢
bancario.

05 | Elaboracéo de relatério circunstanciado e Ordem de 30
croqui e/ou planta da quadra e lotes. Servico

06 | Conferencia, verificacéo e correcéao de Ordem de 20
elementos constantes do banco de dados Servico
imobilidrio, inclusive com comparac¢do in loco,

e com elaboracdo de croqui e/ou planta

07 | Manifestacéo e atendimento em processos Por 20
demandados ao setor imobilidrio. processo

08 | Participacdo em programas de treinamento ou | Por ordem 100
aperfeicoamento com os contribuinte e
elaboracao de acdes e planejamentos
estratégicos para o aumento na arrecadacgao
municipais.

09 | Execucgéo de tarefas em programas de Por 20
modernizacao de sistemas de cadastros e cadastro
cobranca de tributos imobiliario.

10 | Coordenacéo de processos de cadastramento, Por ordem 1000

recadastramento imobiliario en todo o

municipio.

(a cada
1.000
iméveis)
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11 | Acompanhamento de vistoria com finalidade de | Por ordem 10
desapropriacao de imével Urbano para Municipio,
para apurar pendéncias cadastrais imobiliarias.

12 | Acompanhamento de avaliagdo com finalidade de | Por ordem 10
locacdo de imdvel Urbano o Municipal, inclusive
para apurar pendéncias cadastrais e
tributarias.

13 | Acompanhamento de avaliacdo de imével Urbano, Por ordem 20
inclusive para apurar pendéncias/divergéncias N
cadastrais imobiliaria.

14 | Acompanhamento de diligéncias/vistorias em | Por ordem 30
campo para atendimento de Processo
Administrativo Fiscal, de imével urbano.

15 | Participagdo em reunides, comissbes, grupos de Por 10
trabalho e Orgido de Julgamento Administrativo reuniao
ou comparecimento, guando chamado por gqualqguer
é6rgao publico, inclusive para prestar
esclarecimentos sobre acoes diretamente
relacionadas com O exercicio das funcdes
inerentes ao setor imobilidrio, desde gque nao
remunerada por outro item.

16 | Outras atividades em cunho administrativo com 50
relacdo ao setor imobiliédrio.

[N

26



